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Vec: Vyhlasenie vyberového konania

Dekan fakulty Fakulta elektrotechniky a informaénych technolégii Zilinskej univerzity v Ziline vyhlasuje v silade
so zdkonom ¢&. 300/2025 Z. z. o vysokych sSkoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a
podla Smernice ¢. 260 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych
miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii vedlcich zamestnancov na Zilinskej
univerzite v Ziline vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Fakulta elektrotechniky a informaénych
technolégii Zilinskej univerzity v Ziline.

* ¢ Veduci Katedry multimédii a informaé¢no-komunikaénych technolégii (m/z)

Kvalifikacné predpoklady, iné kritéria a poziadavky:

. vedecko-pedagogicky titul profesor alebo docent v studijnom odbore informatika,
. pedagogickd a vedeckovyskumnd prax v odbore min. 10 rokov,

. aktivna znalost anglického jazyka,

« organiza¢né a riadiace schopnosti,

. skusenosti s riadenim vyskumnych, vedeckych a komercénych projektov,

« zdakladné znalosti vSeobecne zavaznych predpisov z oblasti vysokého Skolstva,

Osobitné kvalifikacné predpoklady:

« bezihonnost (nie je potrebné dokladovat, vypis z registra trestov bude generovany elektronicky pred uzatvorenim
pracovného pomeru prislusnou persondlnou referentkou)

Predpokladany den nastupu: 01.10.2026

Pracovny pomer na dobu urcitu - 4 roky

PoZadované doklady:

« prihladSka do vyberového konania,

« StruktUrovany profesijny zivotopis,

. fotokdpie dokladov o vzdelani,

. prehlad aktivit pedagogickej, publikac¢nej a vedecko-vyskumnej ¢innosti za uplynulych 5 rokov,

. spracovana koncepcia pedagogického, vedeckovyskumného a materidlneho rozvoja prislusnej katedry,

. Cestné vyhlasenie o pravdivosti Udajov uvadzanych v prilozenych dokladoch.

Od Uspesného uchddzaca sa bude pred uzatvorenim pracovného pomeru vyzadovat absolvovanie vstupnej lekdrskej prehliadky

u nadsho zmluvného vseobecného lekéra.

Uspesdny uch&dza¢ o zamestnanie, ktory ziskal pozadované vzdelanie v zahrani¢i, predlozi doklad o uznani vzdelania este pred
uzatvorenim pracovného pomeru.

Prihlasku do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorucit do 20.08.2026 elektronicky

prostrednictvom systému e-Person UNIZA.

> Podat prihlasku online

Benefity pre zamestnancov UNIZA
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Zilinské univerzita v Ziline odmieta akUkol'vek formu diskriminécie, muzsky rod sa v dokumentoch pouZiva len z dévodu zjednodusenia.
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Informéacia o podmienkach spractvania osobnych Udajov uchddzadov o zamestnanie a zamestnancov

Tento dokument bol vygenerovany elektronicky informa¢nym systémom e-Person UNIZA. Dokument je platny bez vlastnoru¢ného podpisu. Vydal:
DEKAN FEIT - Dekan fakulty, dria 10.08.2026.
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