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Vec: Vyhlásenie výberového konania

Dekan fakulty Fakulta elektrotechniky a informačných technológií Žilinskej univerzity v Žiline vyhlasuje v súlade

so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a

podľa Smernice č. 260 Zásady výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných

miest výskumných pracovníkov, funkčných miest profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov na Žilinskej

univerzite v Žiline výberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Fakulta elektrotechniky a informačných

technológií Žilinskej univerzity v Žiline.

Katedra fyziky

• Vysokoškolský učiteľ na funkčnom mieste docent

Kvalifikačné predpoklady, iné kritériá a požiadavky:

ukončené vysokoškolské vzdelanie 3. stupňa v odbore elektrotechnológie a materiály, fyzike alebo v inom

technickom odbore;

plnenie všeobecných kritérií v zmysle Smernice UNIZA č. 202 Kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a

docentov a zásady obsadzovania funkčných miest hosťujúcich profesorov:

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf

plnenie kritérií na získanie titulu docent v zmysle Smernice UNIZA č. 211 Postup získavania vedecko�pedagogických titulov

a umelecko-pedagogických titulov docent a profesor na Žilinskej univerzite v Žiline:

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf

plnenie kritérií na získanie titulu docent na Fakulte elektrotechniky a informačných technológií Žilinskej

univerzity v Žiline (FEIT UNIZA) :

https://feit.uniza.sk/dokumenty/Dekanat/Uradna_Tabula/Predpisy/Kritéria%20na%20obsadzovanie%20

funkcií%20profesorov%20a%20docentov%20a%20konkrétne%20podmienky%20na%20obsadzovanie%2

0funkcií%20profesorov.pdf

plnenie kritérií na získanie titulu docent na Fakulte elektrotechniky a informačných technológií Žilinskej univerzity v Žiline

(FEIT UNIZA) v odbore habilitačného konania a inauguračného konania elektrotechnológie a materiály, priradené k

študijnému odboru elektrotechnika: https://feit.uniza.sk/wp�content/uploads/2024/05/Bod-10_Kriteria_HK-

IK_elektrotechnika.doc

publikačné výstupy kategórie A s prideleným IF za posledných 5 rokov,

predpoklady pre vedeckú a pedagogickú prácu,

pedagogická činnosť v oblasti elektrotechnológie materiálov a analýzy materiálov a fyzike,

tvorivá činnosť v oblasti elektrotechnológie materiálov a analýzy vlastností materiálov a fyzike,

schopnosť viesť vedecký tím,

aktívna znalosť anglického jazyka,

morálna a občianska bezúhonnosť (nie je potrebné dokladovať, výpis z registra trestov bude generovaný

elektronicky pred uzatvorením pracovného pomeru príslušnou personálnou referentkou)

Predpokladaný deň nástupu: 15.09.2026

Pracovný pomer: Pracovný pomer na dobu určitú

Platové zaradenie: V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z.

Požadované doklady:

prihláška do výberového konania;
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Žilinská univerzita v Žiline odmieta akúkoľvek formu diskriminácie, mužský rod sa v dokumentoch používa len z dôvodu zjednodušenia.



štruktúrovaný profesijný životopis;

fotokópie dokladov o každom dosiahnutom vzdelaní;

prehľad aktivít v pedagogickej, publikačnej a vedecko-výskumnej činnosti za uplynulých päť rokov;

uchádzač o miesto vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docent predloží - plnenie kritérií na

získanie titulu docent v zmysle Smernice UNIZA č. 211: Postup získavania vedecko-pedagogických titulov

a umelecko-pedagogických titulov docent a profesor na Žilinskej univerzite v Žiline:

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf a plnenie kritérií na získanie titulu

docent na Fakulte elektrotechniky a informačných technológií Žilinskej univerzity v Žiline (FEIT UNIZA) v

odbore habilitačného konania a inauguračného konania elektrotechnológie a materiály, priradené k

študijnému odboru elektrotechnika: https://feit.uniza.sk/wp-content/uploads/2024/05/Bod�10_Kriteria_HK-

IK_elektrotechnika.doc

údaje uchádzača na obsadenie pracovného miesta vysokoškolského učiteľa: rodné priezvisko, rok

narodenia, informácie o vysokoškolskom vzdelaní, o ďalšom akademickom raste a absolvovanom ďalšom

vzdelávaní, údaje o priebehu zamestnaní, pedagogickej činnosti, ako aj informácie o odbornom alebo

umeleckom zameraní, údaje o publikačnej činnosti, ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu, počet

doktorandov, ktorým je alebo bol školiteľom s určením, koľkí z nich štúdium ku dňu vyhotovenia

životopisu riadne skončili: https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-vyberove�konanie/VZOR-udaje-

uchadzaca-VS-ucitela-na-VK.pdf

čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvedených v priložených dokladoch. VZOR-cestne-vyhlasenie.docx

Od úspešného uchádzača sa bude pred uzatvorením pracovného pomeru vyžadovať absolvovanie vstupnej lekárskej prehliadky

u nášho zmluvného všeobecného lekára.

Úspešný uchádzač o zamestnanie, ktorý získal požadované vzdelanie v zahraničí, predloží doklad o uznaní vzdelania ešte pred

uzatvorením pracovného pomeru.

Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť do 25.08.2026 elektronicky

prostredníctvom systému e-Person UNIZA.

➤  Podať prihlášku online

https://dev-eperson.uniza.sk/vk/09faff07ecdbebbbbba5973ae01adcf782d5a3133c3d4b9949fec16e5bdcc389

Benefity pre zamestnancov UNIZA

Informácia o podmienkach spracúvania osobných údajov uchádzačov o zamestnanie a zamestnancov

Informácia o podmienkach spracúvania osobných údajov pre obsadenie pracovného miesta VS učiteľa

Tento dokument bol vygenerovaný elektronicky informačným systémom e-Person UNIZA. Dokument je platný bez vlastnoručného podpisu. Vydal:

DEKAN FEIT – Dekan fakulty, dňa 13.08.2026.
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